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MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLLORES”
AMISTAD PERU - JAPON

N°_ 1494 -2016-SA-OP-INR

Resolucion Administrativa

Chorrillos, 14+ de junio de 2016

1o 13 Osis K. B
.fime'i'?';b da Yisteci&h Expediente N° 16-INR-006368-001, que contiene el Memorando N° 043-DA-INR-2016, sobre rotacion de
¥

v CaEGEo;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° y 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 “Ley de
Bases de la Carrera Administrativa de Remuneraciones del Sector Publico” establece las condiciones para la
asignacion de funciones y las condiciones para la rotacion del personal en la administracién piblica;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 066-2016-SA-DG-INR, de fecha 18 de febrero de 2016, se resolvid la
rotacién por nccesidad del servicio de dofa Jannina Beth VIDAURRE FIGUEROA DE REYNALDO, Asistente
Ejecutivo |, Nivel STD, de la Direccién Ejecutiva de Investigacién y Docencia en Prevencién de Riesgos v
Promocidn de la Salud a la Oficina Ejecutiva de Administracion;

Que, con documento del Visto, Memorando N° 043-DA-INR-20186, de fecha 03 de junio de 20186, el Director Adjunto
de la Direccion General, dispone por necesidad del servicio la rotacién de dona Jannina Beth VIDAURRE
FIGUEROA DE REYNALDO, Asistente Ejecutivo |, Nivel STD, de la Oficina Ejecutiva de Administracion a la
Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacién Integral en Funciones Mentales del Instituto
Nacional de Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd-Japén, por lo que resulta pertinente adoptar
las acciones de personal necesarias a fin de asegurar el normal funcionamiento de la citada Direccidn Eejeutiva;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Ley
N°® 27444, Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pera-Japodn;

En uso de las facultades conferidas por Resolucién de Secretaria General N° 013-2016/IGSS, que delega a
los Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos de los érganos desconcentrados del Instituto de Gestion de
Servicios do Salud, la facultad de formalizar las acciones de personal, respecto al personal que administran;

Con la visacion de la Jefa del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion de ta Oficina de Personal de la Direccion
Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracidn del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Perd- Japon;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Rotar con eficacia anticipada al 9 de junio de 2016, a dofia Jannina Beth VIDAURRE FIGUEROA,
Asistente Ejecutivo |, Nivel STD, de la Oficina Ejecutiva de Administracién a la Direccion Ejecutiva de Investigacion,
Decencia y Rehabilitacion Integral en Funciones Mentales del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Pera-Japdn.,

Articulo 2. Notificar la presente Resolucion a la interesada e instancias administrativas para los fines
correspondientes.

Articulo 3°.- La Oficina de Personal es responsable de la aplicacién de la presente resolucién, en el marco de la
normativa vigente.

Registrese y Comuniquese,

. | MINISTERIO DE SaLUD
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